
ภาคผนวก 6 

การบรหิารจดัการกฎหมายและกฎระเบียบที่โปรงใส 

 
ขอ 1 

คํานิยาม 

 
เพื่อความมุงหมายของภาคผนวกนี ้“การวินิจฉัยทางฝายบริหารของการนําไปใชบังคับทั่วไป” 
หมายถงึ การวินิจฉัยหรือการตีความทางฝายบริหารที่มผีลใชบังคับตอบุคคลทุกคน และทุก
สถานการณตามขอเท็จจริงที่อยูภายใตกรอบของคํานิยามนี ้และทีเ่ปนบรรทัดฐานในการปฏิบัติ แต
ไมรวมถึง  

(เอ)  การกําหนดหรอืการวนิิจฉัยซึง่จัดทาํขึ้นในกระบวนพิจารณาทางฝายบริหารหรือกึง่ศาล ซึง่
ใชบังคับกับเฉพาะบุคคล สินคา บริการ หรือการลงทนุของภาคีอีกฝายหนึ่ง เปนกรณี
เฉพาะ หรือ 

(บี)  คําวินจิฉัยทีช่ีข้าดในสวนที่เกี่ยวกับการกระทําหรือการปฏิบัติเฉพาะ 
 

ขอ 2 

การเผยแพร 
 
1. ภาคีแตละฝายจะตองทําใหมั่นใจวากฎหมาย ระเบียบขอบังคับ และการวนิิจฉัยทางฝายบรหิาร
ของการนาํไปใชบังคับทัว่ไปของตน ที่เกีย่วของกับการคาสินคา จะไดรับการเผยแพร หรือจัดใหมข้ึีน
ในลักษณะทีท่าํใหผูมีสวนไดเสียจากภาคีอีกฝายหนึง่ไดรับทราบอยางทันทวงท ี 
 
2. ภาคีแตละฝายจะตองคงไวซึ่งวารสารทางราชการฉบับหนึ่งหรือหลายฉบับและเผยแพรมาตรการใด 
ๆ ที่กลาวถงึในวรรค 1 ไวในวารสารเหลานั้น ภาคีแตละฝายจะตองเผยแพรวารสารดังกลาวอยาง
สม่ําเสมอ และจัดใหมีสําเนาทีพ่รอมสําหรับสาธารณชน  
 
3. ภาคีอาจปฏิบัติตามวรรค 1 และ 2 โดยการเผยแพรทางอินเตอรเน็ต 
 
4. เมื่อเปนไปได ภาคีจะตองเผยแพรเปนการลวงหนาซึ่งมาตรการใด ๆ ทีก่ลาวถึงในวรรค 1 ที่ตนเสนอ
จะนาํมาใช และจะตองเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสีย ใหขอคิดเห็นตอมาตรการที่เสนอดังกลาว ตาม
สมควรและเทาที่จะปฏิบัติได  
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5. ภาคีแตละฝายจะตองพยายามที่จะใหขอมูลและตอบคําถามจากภาคีอีกฝายหนึง่ ที่เกีย่วของกับ
มาตรการใด ๆ ในวรรค 1 โดยทนัท ี

 
ขอ 3 

หนวยงานตดิตอ 

 
1. ภาคีแตละฝายจะตองแตงตัง้หนวยงานตดิตอเพื่ออํานวยความสะดวกในการติดตอส่ือสาร
ระหวางคูภาคใีนเรื่องใด ๆ ทีอ่ยูภายใตพิธสีารและภาคผนวกนี ้
 
2. เมื่อมีการรองขอ หนวยงานติดตอจะตองระบุหนวยงานที่รับผิดชอบเกีย่วกับเร่ืองนัน้ๆ และ
ชวยเหลือตามความจาํเปน เพื่ออํานวยความสะดวกในการติดตอส่ือสารกับภาคีที่รองขอ  
 

ขอ 4 

กระบวนทางฝายบริหาร  

 
ภาคีแตละฝายประกันวา กระบวนทางฝายบริหารของตนที่ใชบังคับกบัมาตรการใด ๆ ทีก่ลาวถึงใน
ขอ 2 นัน้ 

(เอ)  เมื่อเปนไปได บุคคลของภาคีอีกฝายหนึง่ที่ไดรับผลกระทบโดยตรงจากกระบวนพจิารณา 
จะไดรับการบอกกลาวลวงหนาตามวิธกีารภายในประเทศ เมื่อเร่ิมตนกระบวนพิจารณา 
รวมถึงคาํบรรยายเกี่ยวกับสภาพกระบวนพิจารณา คําแถลงการณของเจาหนาที่ผูมี
อํานาจทางกฎหมายตามที่มกีารเริ่มกระบวนพิจารณา และคําบรรยายทั่วไปในประเด็นที่
เปนปญหา 

(บี)  บุคคลดังกลาวจะไดรับโอกาสใหแสดงขอเท็จจริงและขอโตแยงอยางเหมาะสม เพื่อ
สนับสนนุทาทขีองตน กอนทีจ่ะมีการดําเนนิการทางฝายบริหารขั้นสุดทายใด ๆ เมื่อเวลา 
สภาพกระบวนพิจารณา และสวนไดเสียทางสาธารณะเอื้ออํานวย และ 

(ซี)   กระบวนการของตนเปนไปตามกฎหมายภายใน 
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ขอ 5 

การทบทวนและการอุทธรณ 
 

ภาคีจะตองประกันวา ในกรณีที่จําเปน ใหมีกระบวนการภายในที่เหมาะสมเพื่อใหมีการทบทวนและ
แกไข 

การดําเนินการทางฝายบรหิารขั้นสุดทายโดยทันที เกี่ยวกับเร่ืองตางๆ ที่ครอบคลุมในภาคผนวกที่ 6 
นี้ ยกเวนการดําเนนิการเพือ่ความรอบคอบ  

 

(เอ)  จัดใหมีศาลหรือคณะพิจารณาที่ยุติธรรมและเปนอิสระจากหนวยงานหรือเจาหนาทีท่ี่มี
หนาที่บังคับใชอํานาจฝายบริหาร และไมมีประโยชนไดเสียที่สําคัญตอผลในเรื่องนั้น 

(บี)  เปดโอกาสใหคูกรณีแสดงทาทีของตน ในกระบวนพิจารณาใด ๆ อยางมีเหตุผล 

(ซี)  จัดใหคูกรณีในกระบวนพิจารณาใด ๆ ไดรับการตัดสินที่อยูบนพืน้ฐานของพยานหลักฐาน
และการยืน่เอกสารบันทึก หรือเอกสารที่รวบรวมโดยเจาหนาที่ฝายบรหิารในกรณีที่
กฎหมายภายในกําหนดไว และ  

(ดี)  ประกันวาการตัดสินดังกลาวจะไดรับการปฏิบัติตามและมีผลใชบังคบักับงานของ
สํานักงานหรือเจาหนาที่ผูมีอํานาจเกีย่วกบัการดําเนินการทางฝายบรหิารของเรื่องนัน้ ๆ 
ทั้งนี้ คําตัดสินดังกลาวอาจถกูอุทธรณหรือทบทวนตอไป ภายใตกฎหมายภายใน   

 


